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Eindbeoordelingsformulier	bedrijfsbegeleider	stage	bedrijf		(versie1.1) 
	Algemene	gegevens	 

Algemene gegevens   

Naam stagiair:   Toon Broeders 

Studentnummer:   2144884 

Opleiding en locatie:   Commerciële Economie, Breda 

Naam stagebedrijf:   Green Chemistry Campus 

Naam bedrijfsbegeleider:   Katja Solomatina 

Naam docentbegeleider:   Martin Verweij 

Stageperiode:   Sep2020 – jan2021 

 

Datum: 02-11-2020 / Ingevuld door: Katja Solomatina / Green Chemistry Campus.                                                                                             Handtekening bedrijfsbegeleider:   

 

   O  V  G  n.v.t.   Dit blijkt uit …..(licht toe) Voorbeelden waar mogelijk 

Commercieel vakmanschap       

Ondernemendheid (neemt initiatieven)        X    Gaat zelf op onderzoek uit naar de mogelijkheden en belicht de verschillende opties op eigen initiatief. 

Wendbaarheid (beweegt mee waar nodig)       X    Ondanks COVID-19 aanscherpingen, goed overgegaan naar thuis werken zonder al te veel effectiviteit te 
verliezen. 

Omgevingssensitief (bewust van de 
omgeving/context)   

     X    Ja – ook gelijk actief contact gezocht met mede-stagiairs. 
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Interdisciplinair samenwerken (stemt af met 
verschillende collega’s en leidinggevende)  

     X    Is weinig nodig geweest. Maar op de momenten waar het wel nodig was, wel goed gedaan. 

Inlevingsvermogen (bewust van de wensen 
en behoeften van bedrijf en de mensen die 
er werken)  

     X    Jazeker. Dit is gebleken uit het vermogen van Toon, om met verschillende partijen op een aangepaste toon te 
communiceren.  

Transfer vermogen (in staat om geleerde 
theorie en/of vaardigheden in te zetten in de 
praktijk/voor de organisatie)   

     X    Toon heeft redelijk zelfstandig het platform Wordpress eigen gemaakt. En met een aantal kleine aanwijzingen zelf 
waardevolle content gecreëerd (website gemaakt) voor het bedrijf.  

Maakt, waar aan de orde, bewuste 
afwegingen in het kader van maatschappelijk 
verantwoord ondernemen 

     X    Absoluut. De Green Chemistry Campus en enkel en alleen bezig met Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen 
en daar zijn alle activiteiten waar Toon mee bezig was ook op aangesloten.  

Bedrijfscommunicatie       

Stemt vorm en inhoud van communicatie af 
op het bedrijf  

     X    Altijd formeel en professioneel.  

Communiceert op verschillende niveaus        X    Ja. Zeer correct in zijn communicatie. 

Neemt zelf initiatief voor communicatie, 
zowel schriftelijk (plannen en notities) als 
mondeling  

     X    Ja – actief op de hoogte gehouden van status projecten en ontwikkelingen.  

Collega’s en begeleiders op de hoogte 
houden van/informeren over 
werkzaamheden  

     X    Ja. Prima gedaan. Dit zou in de toekomst nog meer vanuit 1 werkdocument mogen, ter overzicht. 

Neemt actief deel aan overleg       X    Ja, echter weinig overleg geweest met andere collega’s ivm COVID-19 

Persoonlijk leiderschap      

Deelt leerdoelen actief met begeleider en/of 
collega’s  

     X    Ja – vooraf aan de stage duidelijk over gesproken en de stageopdracht daarop aangepast.  
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Vraagt feedback aan collega’s       X    Ja 

Kan omgaan met feedback       X    Ja 

Kan verantwoorden wat hij met feedback 
heeft gedaan  

     X    Ja 

Kan reflecteren op wat hij tijdens de stage 
heeft gedaan   

     X   Toon heeft in het eindgesprek heel mooi inzicht kunnen geven in zijn reflectie op de stage. En op de 
aandachtspunten voor de toekomst.  

Kan keuzes verantwoorden        X   Ja 

Kan aangeven wat hij goed en wat hij minder 
goed heeft gedaan   

     X   Ja. Ter voorbeeld:  

Aandachtspunt: Meetings. Meer meebewegen met topic (interpersonal communications) ipv vasthouden aan 
vooraf geschetste verhaallijn. 

Goed: Wordpress theorie (wordpress tutorials) in de praktijk brengen. Toon heeft veel zelf ingelezen in Wordpress 
en de backend van Wordpress snel eigen gemaakt.  

Kan aangeven wat hij een volgende keer 
anders zou doen  

     X    Beter balans tussen de verschillende projecten/opdrachten en beter overzicht houden van het 
ontwikkelingsproces. E.g. actielijst bijhouden. Momentopnames. Etc.  

De student toont aan zich tijdens de stage te 
hebben aangepast aan en gedragen naar de 
gebruikelijke waarden en normen binnen het 
bedrijf. 

     X    Ja 

Kan persoonlijke verbeterpunten aangeven       X    Ja en dat heeft hij gedaan. 

Ontwikkelt zich tijdens de stage zowel 
vakmatig als persoonlijk  

     X    Ja.  
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Algemeen oordeel als cijfer + tekst:  

Eindoordeel: 8.  

Toon heeft een (aantal) afgebakende projecten kunnen afronden:  

- Organiseren van een Webinar op locatie (Webcast) en de online promotie daarvan: https://www.greenchemistrycampus.com/webinar-geld-om-te-groeien-financiering-van-
biobased-innovatie 

- Green Matchmaking event (online matchmaking platform met Studenten en Bedrijven) en de online promotie daarvan: https://green-matchmaking.b2match.io/ 
- Ontwikkeling van Biobased Menukaart op  www.circularbiobaseddelta.com  à Deze is zowel intern (GCC / CBBD) als extern (Ecosysteem) zeer goed ontvangen. En heeft een 

hoger toegevoegde waarde voor de regio. Het platform wordt in Q1 2021 gelanceerd. 

Werk ethiek: Ondanks de wijziging in de werksituatie (thuiswerken), is Toon zich toch vergelijkbaar blijven inzetten en actief blijven communiceren over de voortgang van zaken. En dat is 
toch zeker een achievement, gezien de wat rumoerige COVID-19 periode en lockdown.  

Persoonlijk: Toon is een zeer prettig persoon om mee te werken en erg flexibel. Hij communiceert proactief en past zich goed aan de omgeving en aan de wijzigende verwachtingen en/of 
werksituatie. Daarbij, heeft Toon ook al redelijk door waar zijn interesses liggen op werkgebied en kan deze goed kenbaar maken. Dit is belangrijk voor zijn intrinsieke motivatie. Ten 
voorbeeld: Zo hebben we kunnen overleggen dat Opmaak en Design niet de voorkeur hebben voor Toon en Online Marketing wel. Daarom heeft hij zich voornamelijk daarmee 
beziggehouden. Hij heeft aan verscheidene Online Marketing projecten meegewerkt, met veel inzet en enthousiasme en deze allemaal succesvol afgerond.  

Samenvattend: Toon heeft zijn stageperiode goed kunnen afronden en ik zou hem op basis van zijn werk en inzet een positieve referentie geven. 

 


