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 Algemene gegevens 
	Algemene gegevens 
	

	Naam stagiair: 
	 Toon Broeders

	Studentnummer: 
	 2144884

	Opleiding en locatie: 
	 Commerciële Economie, Breda

	Naam stagebedrijf: 
	 Green Chemistry Campus

	Naam bedrijfsbegeleider: 
	 Katja Solomatina

	Naam docentbegeleider: 
	 Martin Verweij

	Stageperiode: 
	 Sep2020 – jan2021



Datum: 02-11-2020 / Ingevuld door: Katja Solomatina / Green Chemistry Campus.                                                                                             Handtekening bedrijfsbegeleider:  

	  
	O 
	V 
	G 
	n.v.t. 
	 Dit blijkt uit …..(licht toe) Voorbeelden waar mogelijk

	Commercieel vakmanschap
	
	
	
	
	 

	Ondernemendheid (neemt initiatieven)  
	 
	 
	 X
	 
	 Gaat zelf op onderzoek uit naar de mogelijkheden en geeft advies. 

	Wendbaarheid (beweegt mee waar nodig) 
	 
	 
	 X
	 
	 Ondanks COVID-19 aanscherpingen, goed overgegaan naar thuis werken zonder al te veel effectiviteit te verliezen.

	Omgevingssensitief (bewust van de omgeving/context)  
	 
	 
	 X
	 
	 Ja – ook gelijk actief contact gezocht met mede-stagiairs.

	Interdisciplinair samenwerken (stemt af met verschillende collega’s en leidinggevende) 
	 
	 
	 X
	 
	 Is weinig nodig geweest.

	Inlevingsvermogen (bewust van de wensen en behoeften van bedrijf en de mensen die er werken) 
	 
	 
	 X
	 
	 Ja

	Transfer vermogen (in staat om geleerde theorie en/of vaardigheden in te zetten in de praktijk/voor de organisatie)  
	 
	 
	 X
	 
	 

	Maakt, waar aan de orde, bewuste afwegingen in het kader van maatschappelijk verantwoord ondernemen
	 
	 
	 X
	 
	 

	Bedrijfscommunicatie 
	
	
	
	
	

	Stemt vorm en inhoud van communicatie af op het bedrijf 
	 
	 
	 X
	 
	 Altijd formeel en professioneel. 

	Communiceert op verschillende niveaus  
	 
	 
	 X
	 
	 Ja

	Neemt zelf initiatief voor communicatie, zowel schriftelijk (plannen en notities) als mondeling 
	 
	 
	 X
	 
	 Ja – actief op de hoogte gehouden van status projecten en ontwikkelingen. 

	Collega’s en begeleiders op de hoogte houden van/informeren over werkzaamheden 
	 
	 
	 X
	 
	 Ja

	Neemt actief deel aan overleg 
	 
	 
	 X
	 
	 Ja, echter weinig overleg geweest met andere collega’s. 

	Persoonlijk leiderschap
	
	
	
	
	

	Deelt leerdoelen actief met begeleider en/of collega’s 
	 
	 
	 X
	 
	 Ja – vooraf aan de stage duidelijk over gesproken. 

	Vraagt feedback aan collega’s 
	 
	 
	 X
	 
	 Ja

	Kan omgaan met feedback 
	 
	 
	 X
	 
	 ja

	Kan verantwoorden wat hij met feedback heeft gedaan 
	 
	 
	 X
	 
	 Ja

	Kan reflecteren op wat hij tijdens de stage heeft gedaan  
	 
	 
	 X
	 
	 Ja

	Kan keuzes verantwoorden  
	 
	 
	 X
	 
	 Ja

	Kan aangeven wat hij goed en wat hij minder goed heeft gedaan  
	 
	 
	 X
	 
	 Ja

	Kan aangeven wat hij een volgende keer anders zou doen 
	 
	 
	 X
	 
	 Ja

	De student toont aan zich tijdens de stage te hebben aangepast aan en gedragen naar de gebruikelijke waarden en normen binnen het bedrijf.
	 
	 
	 X
	 
	 Ja

	Kan persoonlijke verbeterpunten aangeven 
	 
	 
	 X
	 
	 Ja

	Ontwikkelt zich tijdens de stage zowel vakmatig als persoonlijk 
	 
	 
	 X
	 
	 Ja



	Algemeen oordeel als cijfer + tekst: 
Tussentijds oordeel: 8. Toon is een zeer prettig persoon om mee te werken en past zich goed aan aan de omgeving en de verwachtingen. Heeft tegelijkertijd ook al redelijk door waar zijn interesses liggen en kan deze goed kenbaar maken. Ondanks de COVID-19 en ondanks dat we deel op afstand werken, heb ik wel het vertrouwen bij Toon dat hij voldoende contact blijft zoeken om me op de hoogte te houden mbt voortgang project. En hier de ownership en verantwoordelijkheid over neemt. Al met al een fijne collega om mee te werken!
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